
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تحت إشراف المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
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 1الصفحة 
 

 

 

 

 التقييمنسبة 
 العبارة 

 

 م 

    ممتاز  جيد جدا  جيد   مرضي  غير مرضي 

  الأداء الوظيفي 

 1  الالتزام بأنظمة وسياسات الجمعية  % 96 % 3 % 1 % 0 % 0

 2  الاهتمام بتطوير وتحسين مستوى العمل  % 92 % 6 % 2 % 0 % 0

 3  تقبل أداء عمل إضافي عند الحاجة  % 89 % 10 % 1 % 0 % 0

 4  مستوى الكفاءة في مجال التخصص % 90 % 8 % 2 % 0 % 0

 5  الالتزام بالزي الرسمي  % 100 % 0 % 0 % 0 % 0

 6  الالتزام بتعليمات الرئيس المباشر % 94 % 3 % 1 % 0 % 0

 7  حسن التصرف وحل المشكلات  % 86 % 10 % 4 % 0 % 0

 8  قلة الاستئذانان  % 93 % 4 % 3 % 0 % 0

 9  تقبل متطلبات العمل تحت الضغط  % 98 % 1 % 1 % 0 % 0

 10  انجاز العمل في الوقت المحدد  % 97 % 3 % 0 % 0 % 0

 11  إنجاز المتطلبات والمهام الأسبوعية  % 100 % 0 % 0 % 0 % 0

 12  الالتزام بمواعيد الحضور والانصراف  % 99 % 1 % 0 % 0 % 0

 13  المعرفة بأساليب وإجراءات العمل  % 100 % 0 % 0 % 0 % 0

 نسبة  المتوسط  % 95 % 4 % 1 % 0 % 0

     الصفات الشخصية

 15  القدرة على الحوار وإدارة النقاش % 84 % 11 % 5 % 0 % 0

 16  الحسنة(  )القدوةالسلوك العام  %  92 %  5 % 3 % 0 % 0

 17  المسؤولية تقدير  % 100 % 0 % 0 % 0 % 0

 18  تقبل التوجيهات  %  86 % 11 % 3 % 0 % 0

 19  المظهر العام  %  96 % 3 % 1 % 0 % 0

 نسبة المتوسط  % 92 % 6 % 2 % 0 % 0

 

 

 

 

 

 

 



 

 2الصفحة 
 

 

 م  العبارة   التقييم نسبة 

   ممتاز  جيد جدا  جيد   مرضي  غير مرضي 

   التعامل مع الزملاء والعملاء  

 21  الرؤساء  % 100 % 0 % 0 % 0 % 0

 22  الزملاء  % 100 % 0 % 0 % 0 % 0

 23  الزوار والمراجعين  % 90 % 10 % 0 % 0 % 0

 نسبة المتوسط  % 97 % 3 % 0 % 0 % 0

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :  الوظيفيللأداء  النسبة العامة متوسط  

 ممتاز  جيد جدا  جيد   مرضي  غير مرضي 

0% 0% 1% 4% 95% 

 


